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毎月⚑日・⚑⚕日発行

⚒月⚑日現在人口と世帯数
前月比合 計外国人

登　録
住　　民
基本台帳

⚑⚕減⚓⚗，⚗⚗⚕⚔⚓⚖⚓⚗，⚓⚓⚙男
人　

口
⚑⚖減⚓⚙，⚒⚓⚙⚕⚓⚒⚓⚘，⚗⚐⚗女

⚓⚑減⚗⚗，⚐⚑⚔⚙⚖⚘⚗⚖，⚐⚔⚖計

⚖減⚓⚘，⚓⚑⚘⚕⚓⚓⚓⚗，⚗⚘⚕世帯数

古紙配合率⚑⚐⚐％再生紙を使用しています。振り込め詐欺の電話が多くかかっています。ご注意ください外

K

M

L

N

OOOOOOOO

PPPPPPPP

Q
Q
Q
Q
Q
Q
Q
Q
Q
Q
Q
Q
Q
Q

R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R
R

　
　

ラ
ồ
メ
ン
券
の
利
用

　

ス
タ
ン
プ
ラ
リ
ồ
の
参
加
者
の
皆
さ
ん
に
ỏ
獲
得
さ

れ
た
ス
タ
ン
プ
数
に
応
じ
て
ỏ
⚑
月
下
旬
に
ủ
ラ
ồ
メ

ン
券
Ứ
を
発
送
し
ま
し
た
Ố
⚓
月　

日
昭
ま
で
ỏ
ラ
ồ

⚓⚑

メ
ン
コ
ン
テ
ス
ト
参
加
店
で
の
飲
食
に
使
用
で
き
ま
す
Ố

ờ
問
い
合
わ
せ
Ở
地
域
活
性
課
地
域
振
興
係

狛江野菜の鶏煮込み土鍋そば狛江野菜の鶏煮込み土鍋そば狛江野菜の鶏煮込み土鍋そば

私房菜　福福

最優秀作品賞優秀作品賞

麺屋黒船狛江店
狛江店限定黒味噌たんたん麺狛江店限定黒味噌たんたん麺

泰煌
海鮮湯麺海鮮湯麺

ぼっけもんラーメン
白い油そば白い油そば

（和泉本町1-2-15）

（東和泉1-11-6）

（和泉本町1-2-6）（東和泉1-21-9）
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元気！元気！元気！「狛江ラーメン逸品」コンテスト結果発表「狛江ラーメン逸品」コンテスト結果発表「狛江ラーメン逸品」コンテスト結果発表
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広報こまえ　平成 ２３ 年（２０１１ 年）２ 月 １５ 日　嘩

　市職員の給与は、地方公務員法に基づき、民間企業の給与実態な
どを調査して行う国の人事院、都の人事委員会の勧告の内容や、各
市の状況などと比較し、条例等で決められています。
　また、市長、副市長、教育長の給料や、市議会議員の報酬は、「狛
江市特別職報酬等審議会」の答申に基づき、条例で定めています。

東京都国狛江市区分
（平成２１年度支給割合）
期末手当　　勤勉手当
３．１５月　　　１．００月
（１．６５月）　（０．５５月）
期末・勤勉手当合計　４．１５月

（２．２０月）
職務段階別加算　あり
（　）内は、再任用職員に係
る支給割合

（平成２１年度支給割合）
期末手当　　勤勉手当
２．７５月　　　１．４０月
（１．５０月）　（０．７０月）
期末・勤勉手当合計　４．１５月

（２．２０月）
職務段階別加算　あり
（　）内は、再任用職員に係
る支給割合

（平成２１年度支給割合）
期末手当　　勤勉手当
２．９６月　　　１．１５月
 （１．６６月）　　 （０．５月）　
期末・勤勉手当合計　４．１１月

（２．１６月）
職務段階別加算　あり
（　）内は、再任用職員に係
る支給割合

期
末
・
勤
勉
手
当

（平成２２年３月３１日現在）
（支給率）

　　普通退職　定年等退職
勤続２０年 ２４．２５月 ３３．５月
勤続２５年　３２．５月 ４３．５月
勤続３５年 ４９．７５月 ５９．２月
最高限度　５０．０月 ５９．２月
加算措置　定年前早期退職特例措置
　　　　（２％～２０％加算）

（平成２２年３月３１日現在）
（支給率）

　　普通退職　定年等退職
勤続２０年　２３．５月 ３０．５５月
勤続２５年　３３．５月 ４１．３４月
勤続３５年　４７．５月  ５９．２８月
最高限度 ５９．２８月 ５９．２８月
加算措置　定年前早期退職特例措置
　　　　（２％～２０％加算）

（平成２２年３月３１日現在）
（支給率）

　　普通退職　定年等退職
勤続２０年 ２４．２５月 ３３．５月
勤続２５年　３２．５月 ４３．５月
勤続３５年 ４９．７５月 ５９．２月
最高限度　５９．２月 ５９．２月
加算措置　定年前早期退職特例措置
　　　　（２％～２０％加算）
平成２１年度平均支給額

（普通退職） 　６，２１５，８７５円
（定年等退職）２５，６０６，２８７円

退　

職　

手　

当

　狛江市人事行政の運営等の状況の公表に関する条例に基づき、市職員の任免、職員数や給与、勤務条件などの状況を市民の
皆さんにお知らせします。なお、詳細は年度末（予定）に市ホームページに掲載します。
〔問い合わせ〕給与の状況、人事行政の運営等の状況については職員課、職員の定員の状況については政策室企画法制担当

人事行政の運営等の状況の公表

退　　職　　者　　数
採用者数区　分

死　亡普通退職ほか勧奨退職定年退職総　数
０７１２６２５６平成１７年度
０７９２３３９７平成１８年度
０１０９２３４２１平成１９年度
１７５２２３５２０平成２０年度
１４４３１４０２５平成２１年度

  職員の任免および職員数に関する状況1111111111111
（１）職員の採用・退職者の状況 （人）

主事主任係長級課長補佐級課長級部長級職員数区　　分
１９０８８６８７２４８３８５市 長 部 局
１１２０１１６議 会 事 務 局
２２１９１４２５２６４教 育 委 員 会
００１０１０２選挙管理委員会事務局
００１０１０２監 査 委 員 事 務 局
００１０００１農業委員会事務局

２１３１０８８７９３２１１４６０計

※職員数は一般職に属する職員数であり、地方公務員の身分を保有する休職者、派遣職
員などを含み、臨時または非常勤職員は除きます。定員の職員数とは統計上、教育長の
１人の差が生じています。

（２）部局別職員数（平成２２年４月１日現在）

内　　　容区　分
配偶者 １３，５００円
そのほかの親族 ６，１００円
特定期間のある子 ４，０００円

扶養手当

世帯主またはこれに準ずる者 １０，５００円住居手当
交通機関利用者　　月額５５，０００円まで
交通用具利用者　　通勤距離に応じて支給通勤手当

１人当たり給
与費（Ｂ／Ａ）

給　　与　　費職員数
（Ａ）区分

計（Ｂ）職員手当給　料
６，７６２千円２，９６８，３２５千円１，２５３，７２６千円１，７１４，５９９千円４３９人平成２１年度

※職員手当には退職手当は含まれていません。
※職員数は、特別職を除く平成２１年４月１日現在の人数です。

  職員給与費の状況（普通会計決算）2222222222222

技能労務職一般行政職区分
平均年齢平均給料月額平均年齢平均給料月額
４８．３歳３６０，２１６円４１．５歳３３３，１９９円狛江市
４９．３歳２８４，５１４円４１．９歳３２５，５７９円国
４６．８歳３０８，５３０円４２．８歳３３７，２６２円東京都

  職員平均給料月額および平均年齢の状況（平成２２年４月１日現在）3333333333333

東京都国狛江市
区　分

初任給初任給（Ⅰ種）初任給
１８１，２００円１８１，２００円１８１，２００円大学卒

一般行政職
１４２，７００円１４０，１００円１４２，７００円高校卒

※初任給のほか、扶養手当、地域手当、住居手当、通勤手当などが支給されます。

  職員の初任給の状況（平成２２年４月１日現在）4444444444444

経験年数２０年経験年数１５年経験年数１０年区　　分
３５７，２１７円３０５，３６４円２７１，７３０円大学卒

一般行政職
（２９０，０００円）（２５４，３００円）（２１６，３００円）高校卒

※高校卒職員の経験年数別・学歴別は、該当ありません。
※（　　）内は、高校卒採用者給料月額の標準モデルです。

  職員の経験年数別、学歴別平均給料月額の状況（平成２２年４月１日現在）5555555555555

計
６級５級４級３級２級１級区　　分
部長
理事課長課長

補佐
係長
主査

主任
主事主事標準的な職務内容

２７３人１１人３２人１５人５８人６８人８９人職　員　数
１００％４．０％１１．７％５．５％２１．３％２４．９％３２．６％構　成　比
１００％４．１％１１．６％４．５％２２．４％２５．０％３２．４％１年前の構成比参

考 １００％４．０％１２．１％７．２％２９．８％２４．９％２２．０％５年前の構成比

※給与条例に基づく給料表の級区分による職員数です。
※標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職名です。
※職員数は、福祉職・技能労務職等を除いたものです。
※５年前の構成比は、当時の級を現在の級にした場合の構成比です。

  一般行政職の級別職員数の状況（平成２２年４月１日現在）6666666666666

１５．０％支給率（平成２２年４月１日現在）
地 域 手 当
（平成２１年度）

全職員支給対象の職員数
０～１８％国の制度（支給率）
６１４，６７１円支給対象職員１人当たり平均支給年額
全職種区　　　　　　分

特殊勤務手当
（平成２１年度）

２０．０％職員全体に占める手当支給職員の割合
５１，４２３円支給対象職員１人当たり平均支給年額
５手当の種類

清掃作業等従事手当、訪問・指導等従事手当、感染症防疫作業従事手
当、行路病人および行路病死者取扱作業従事手当、変則勤務従事手当
※清掃作業等従事手当および変則勤務従事手当は、平成２２年３月３１日
をもって廃止しました。

９８，４６９千円支給総額
平成２１年度

超過勤務手当
２２４千円職員１人当たり平均支給年額
８０，５６６千円支給総額

平成２０年度
１８４千円職員１人当たり平均支給年額

  職員手当の状況7777777777777

主な増減理由対前年
削減数

職員数
平成２２年平成２１年

 　０６６議　　会

一

般

行

政

部

門

 　０９８９８総　　務
 　０３０３０税　　務

業務の嘱託化による減（保育園用務）、
派遣引き揚げによる減 △５１５８１６３民　　生

業務の民間委託化による減（粗大ごみ
収集） △２２７２９衛　　生

　――労　　動
 　０１１農林水産
 　０５５商　　工

業務増による増 　７４０３３土　　木
 　０３６５３６５小　　計

――警　　察特
別
行
政

部　
　

門
欠員不補充・事務の民間委託による減 △１０ ６５ ７５教　　育

 △１０ ６５ ７５小　　計
 △１０４３０４４０普 通 会 計 計

――病　　院公
営
企
業
等

会

計

部

門

――水　　道
業務増による増 　１　７　６下 水 道
事務縮小による減 △４ ２４ ２８そ の 他

 △３ ３１ ３４小　　計
△１３４６１４７４総　 合　 計

  定員の状況（各年４月１日現在）　 　　　　　　　　　　　　　（人）9999999999999

期末手当
（平成２１年度支給実績）給料月額等区　分

年間４．１１月分
８９８，０００円市 長

給　　　料 ７７４，０００円副 市 長
７２１，０００円教 育 長

年間５．０月分

５４７，０００円議 長

報　 　 酬
４８９，０００円副 議 長
４７３，０００円常任委員長
４６５，０００円議 員

※特別職の給料等の額は、学識経験者等で構成される狛江市特別職報酬等審議会の答申に
基づき条例で定められています。

  特別職の報酬等の状況（平成２２年４月１日現在）8888888888888

人件費率
（Ｂ／Ａ）

人件費
（Ｂ）実質収支歳出額

（Ａ）
住民基本台帳人口
（平成２２年３月３１日）区分

２０．４％４，７６８，１１１千円５８７，２７６千円２３，３９６，５１３千円７６，２５１人平成２１年度

※人件費には、特別職に支給される給料、報酬等も含まれます｡
※普通会計とは、総務省が定めた統一基準により全地方自治体が用いる、地方財政統計
上の会計区分のことです。

（人）

  人件費の状況（普通会計決算）1111111111111

職員の給与・定員の状職員の給与・定員の状況況

人事行政の運営等の状人事行政の運営等の状況況
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貨　広報こまえ　平成 ⚒⚓ 年（⚒⚐⚑⚑ 年）⚒ 月 ⚑⚕ 日

（⚔）育児休業の取得者数
　　　（平成⚒⚑年度新規取得者）

（⚕）介護休暇の取得者数
　　　（平成⚒⚑年度新規取得者）

取得率平均取得日数対象職員数総取得日数総付与日数
⚓⚒．⚐％⚑⚑．⚘日⚕⚒⚔人⚖，⚒⚐⚕．⚑日⚑⚙，⚒⚓⚒．⚐日

（⚒）休暇制度の概要

（⚓）年次有給休暇の取得状況（平成⚒⚑年⚑月⚑日～⚑⚒月⚓⚑日）
　職員には、⚑年当たり⚒⚐日間の年次有給休暇が与えられます。

付与日数種　　類
結婚　⚖日
忌引（親族により）⚑～⚑⚐日慶 弔 休 暇

⚑⚐年　⚓日
⚒⚐年　⚕日
⚕⚐歳　⚗日

永年勤続休暇

必要と認められる時間または期間事 故 休 暇
必要と認められる日また
は時間

骨髄提供等に係る
休 暇

⚕日以内夏 季 休 暇
⚕日以内ボランティア休暇
⚑週間以上⚑⚘⚐日以内介 護 休 暇
要介護者⚑人につき⚕日以
内（複数の場合は⚑⚐日以内）短期の介護休暇

付与日数種　　類
⚓月以内病 気 休 暇
必要と認められる時間公民権行使等休暇
⚑⚖週間以内妊娠出産休暇
⚑⚐日以内妊娠初期休暇
必要と認められる時間母子保健健診休暇
⚑日当たり⚖⚐分以内妊婦通勤時間
⚑日当たり⚙⚐分以内育 児 時 間
⚒日以内出産支援休暇
⚕日以内（養育する子が
複数の場合は⚑⚐日以内）子の看護休暇

⚒日以内生 理 休 暇

休憩時間終了時刻開始時刻⚑週間の正規の勤務時間
正午から⚖⚐分間午後⚕時⚑⚕分午前⚘時⚓⚐分⚓⚘．⚗⚕時間

※図書館や保育園など公務運営上の事情、職務の性質により、正規の勤務日、勤務時間
などが不規則に割り振られる部署もあります。

（⚑）勤務時間の状況

  職員の勤務時間そのほかの勤務条件の状況4444444444444

計女男
⚑⚑⚐

（人）（人）計女男区　分
⚑⚕⚑⚔⚑育児休業
 ⚖ ⚖⚐部分休業

  職員の服務の状況6666666666666
　職員は、全体の奉仕者として公共の利益のために勤務し、職務の
遂行に当たっては、全力を挙げてこれに専念しなければなりません。
職務の遂行に当たって職員が守るべき義務である服務に関する基本
原則として、法令等および上司の職務上の命令に従う義務、信用失
墜行為の禁止、秘密を守る義務、職務に専念する義務、政治的行為
の制限、争議行為等の禁止、営利企業等の従事制限があります。

　市職員の給料は、平成⚑⚗年⚑月から東京都の給料表に準じて、職
務給化を図りました。職階ごとに必要とされる職務遂行能力の基準
を明らかにし、適正な任用による職務領域、役割分担に応じた給与

制度としています。
　なお、平成⚒⚑年度の支給状況と
平成⚒⚒年⚔月⚑日現在の職員の給
与の状況は「職員の給与・定員の
状況」の通りです。
　狛江市と国の給与水準の比較は
左表の通りです。

  職員の給与の状況3333333333333

  職員の競争試験および選考の状況2222222222222

採用者数合格者数受験者数職　　種
⚗⚑⚐⚙⚒一 般 事 務
⚗⚑⚐⚒⚐⚔一般事務（経験者）
⚑⚑⚑一般技術（建築）
⚔⚕⚓⚕一般技術（土木）
⚐⚐⚓一般技術（電気）
⚓⚓⚗社 会 福 祉 士
⚑⚑⚓看 護 師
⚒⚔⚒⚒保 育 士
⚒⚕⚓⚔⚓⚖⚗計

　職員の採用は、地方公務員法の規定により、競争試験（筆記、面
接、その他の手法）で実施しています。
　また、採用後の職員の昇任についても、人事評価、昇任試験など
を実施し、勤務成績等の能力の実証に基づいて選考を行っています。

合格率合格者受験者区　　分
⚖⚐．⚐％⚓人⚕人管 理 職 昇 任 試 験
⚑⚔．⚘％⚔人⚒⚗人第一種主任昇任試験
⚗⚒．⚗％⚘人⚑⚑人第二種主任昇任試験

（⚒）昇任試験の状況（平成⚒⚑年度）

主任級係長級課長補佐級課長級部長級区　　分
⚑⚙⚑⚓⚑⚑⚑⚔⚑平　成　⚒⚑　年　度
⚒⚑⚒⚕⚑⚙⚓平成⚒⚒年⚔月⚑日

人　数研修数研修名区　分
⚒⚕⚑新任職員研修

階 層 別 研 修

⚒⚔⚑新任職員実務研修
⚒⚔⚑新任フォロー研修
⚑⚙⚑主任研修
⚑⚓⚑係長職研修
⚑⚓⚑管理職研修
⚒⚒⚑接遇スキルアップ研修

特 別 研 修

⚑⚘⚑政策法務研修
⚑⚕⚒政策形成研修
⚒⚒⚑公務員倫理研修
⚒⚔⚑パワーハラスメント研修
⚒⚐⚑普通救命講習
⚒⚑⚑キャリアデザイン研修
⚒⚗⚑メンタルヘルス研修
⚑⚑⚑嘱託職員研修
⚔⚖⚑その他研修会
⚒⚕⚘⚕⚓東京都市町村職員研修所

派 遣 研 修
⚑⚑東京都職員研修所
⚔⚕⚒⚔各種講習会派遣
⚑⚔⚑⚐その他派遣研修
⚑⚙⚕研修所第⚓ブロック合同研修合 同 研 修

職場内（OJT）研修職 場 内 研 修

管理職人事評価、昇任選考および再任用職員選考評価の種類
職務行動等を各評定要素に設定した評定項目ごとに⚔段階（管理職人事
評価）および⚕段階（昇任選考、再任用職員選考）の絶対評価で評価を
行う。

評 定 方 法

〔管理職人事評価〕仕事の成果、課題設定力、実行力、組織運営
〔昇任選考〕勤務成績、知識・技能、仕事に対する意欲、接遇能力、対
人関係力など

評 定 要 素

（⚑）職員研修の実施状況（平成⚒⚑年度）
　「新・狛江市人材育成基本方針」に基づき、体系化しています。

（⚒）勤務成績の評定の状況（平成⚒⚑年度）
　職員の昇任選考などに勤務成績の評定を実施しています。

  職員の研修および勤務成績の評価の状況7777777777777

内　　　　　容事　業　名
組合員とその家族の病気、けが、出産、死亡、休業または災害に対して、
必要な給付を行う。短期給付事業

組合員の退職、障がいまたは死亡に対して年金または一時金の給付を行う。長期給付事業
健康診査などの健康の保持増進事業、保養施設の運営、住宅資金の貸付
などを行う。福 祉 事 業

事業の目的と内容（平成⚒⚑年度）事　業　名
会員の結婚、出産、子の就学、傷病、弔慰、人間ドック、災害、永年
勤続、リフレッシュ、ライフプラン、退職等に際し給付給 付 事 業

会員個人またはその家族等との福利厚生
家族等慰安、保養施設借り上げ（夏期限定⚓⚗日間⚑施設）福利厚生事業

会員およびその家族の文化と教養を高めるための事業教養文化事業
会員およびその家族の体の健康回復に資するための事業体育保健事業

（⚑）東京都市町村職員共済組合事業の概要
　東京都における区部を除く⚒⚖市⚕町⚘村と一部事務組合で組織す
る東京都市町村職員共済組合に加入しています。共済組合は法律に
基づき、主に健康保険、年金等の業務を行っています。

（⚒）職員共済会事業の概要
　職員の福利厚生事業は、条例に基づき設置した狛江市職員共済会
を通じて行っています。職員共済会の運営は、職員本人の掛金と市
および加入団体からの交付金で賄われています。掛金は本俸の⚑，⚐⚐⚐
分の⚕（年間平均約⚒⚐，⚗⚖⚐円）、交付金は本棒の⚑⚐⚐⚐分の⚑（年間平
均⚔，⚑⚖⚔円）となっています。

  職員の福祉および利益の保護の状況8888888888888

（⚓）健康保持・安全衛生管理
　職員の疾病予防、健康障
害の早期発見を図るために
労働安全衛生法に基づく定
期健康診断、および個別の
健康診断を実施しています。
また、健康教育や産業医、
保健師による健康相談を行
っています。

（⚔）公務・通勤災害補償制度
　職員の公務上の災害、または通勤途上における災害の補償につい
ては、地方公務員災害補償法に基づき補償されています。
■公務災害・通勤災害発生状況

平成⚒⚑年度平成⚒⚐年度平成⚑⚙年度平成⚑⚘年度平成⚑⚗年度区　分
⚒⚓⚖⚗⚓公 務 災 害
⚐⚑⚑⚐⚑通 勤 災 害
⚒⚔⚗⚗⚔合　　計

■健康診断・健康教育の実施状況（平成⚒⚑年度）
受診者・回数件　　　名
⚖⚐⚓人定期健康診断
⚔⚐⚐人ＶＤＴ健康診断
⚒⚑⚕人腰痛健康診断
⚒回メンタルヘルス講座

⚔回
腰痛・頸肩腕障害予防研修　⚑⚒施設
（保育士、看護師、調理員、作業員
等対象）
※一般職員のほか、嘱託職員も含む。

（⚑）職員採用試験の状況（平成⚒⚑年度） （人）

（⚓）昇任者数（平成⚒⚑年度および平成⚒⚒年⚔月⚑日の昇任者）（人）

平成⚒⚒年度継続件数完結件数平成⚒⚑年度要求事案数平成⚒⚐年度からの継続案件
⚐⚐⚐⚐

平成⚒⚒年度継続件数完結件数平成⚒⚑年度要求事案数平成⚒⚐年度からの継続案件
⚐⚐⚐⚐

　公平委員会とは、法律に基づき職員からの勤務条件に関する措置
要求や不利益処分の不服申立てを受け付け、審査する機関です。

（⚒）不利益処分に関する不服申立ての状況

  東京都市町村公平委員会の報告事項9999999999999

（⚑）勤務条件に関する措置の要求の状況

（⚑）分限処分者数（平成⚒⚑年度）
　分限処分は、公務能率を維持することを目的として、心身の故障
や職に必要な適格性を欠くなど一定の事
由がある場合に、職員の意に反する不利
益な身分上の変動をもたらす処分です。
（⚒）懲戒処分者数（平成⚒⚑年度）
　懲戒処分は、公務における規律と秩序を維持することを目的とし
て、職員が法令や職務上の義務等に違反
した場合に道義的責任を問うために行う
処分です。

  職員の分限および懲戒処分の状況5555555555555

計戒告減給停職免職
⚐⚐⚐⚐⚐

（人）

計降給休職降任免職
⚑⚙⚐⚑⚙⚐⚐

（人）

■ラスパイレス指数の推移
平均給月額（百円）ラスパイレス指数年　度
⚓，⚔⚘⚘⚑⚐⚒．⚘平成⚒⚑年度
⚓，⚓⚓⚒⚑⚐⚓．⚐平成⚒⚒年度

※ラスパイレス指数とは、地方公務員と国家公務
員の給与水準を、国家公務員の構成を基準として、
職種ごとに学歴別、経験年数別に平均給料月額を
比較し、国家公務員の給与を⚑⚐⚐とした場合の地方
公務員の給与水準を示したものです。

（件）
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■
契
約
対
象

▽
す
べ
て
の
修
繕

▽
⚑
件
の
支
出
予
定
額
が　

万
円
未

⚑⚐

満
の
消
耗
品
の
購
入

▽
主
管
課
が
発
注
す
る
⚑
件　

万
円

⚕⚐

未
満
の
工
事
委
託

▽
物
品
単
価
契
約
に
よ
る
購
入

■
登
録
対
象

　

東
京
電
子
自
治
体
共
同
運
営
電
子

調
達
サ
ồ
ビ
ス
に
よ
る
入
札
参
加
資

格
審
査
申
請
を
行
わ
ず
ỏ
市
が
発
注

す
る
小
額
の
見
積
り
競
争
等
の
み
を

希
望
す
る
市
内
業
者
の
方
で
ỏ
次
に

該
当
す
る
こ
と

▽
本
店
の
所
在
地
が
市
内
に
あ
る
こ

と
※
個
人
の
場
合
は
市
内
に
住
民
登

録
ま
た
は
外
国
人
登
録
が
あ
る
こ
と

▽
法
人
市
民
税
ま
た
は
個
人
市
・
都

民
税
の
滞
納
が
な
い
こ
と

▽
許
可
・
免
許
等
を
営
業
の
要
件
と

す
る
業
種
に
つ
い
て
は
ỏ
そ
の
許
可

等
を
受
け
て
い
る
こ
と

▽
個
人
で
営
業
し
て
い
る
場
合
は
ỏ

営
業
に
関
し
て
成
年
者
と
同
一
の
能

力
を
有
し
な
い
未
成
年
者
ỏ
成
年
被

後
見
人
ỏ
被
保
佐
人
ま
た
は
破
産
者

で
復
権
し
て
い
な
い
者
で
な
い
こ
と

▽
電
子
調
達
サ
ồ
ビ
ス
に
よ
る
資
格

審
査
に
登
録
し
て
い
な
い
こ
と

■
登
録
申
請
に
必
要
な
書
類

ờ
法
人
の
場
合
Ở
▽
発
行
日
か
ら
⚓

カ
月
以
内
の
登
記
簿
謄
本
▽
発
行
日

か
ら
⚓
カ
月
以
内
の
印
鑑
証
明
書
▽

法
人
市
民
税
納
税
証
明
書

ờ
個
人
の
場
合
Ở
▽
発
行
日
か
ら
⚓

カ
月
以
内
の
印
鑑
証
明
書
▽
身
分
証

明
書
▽
市
・
都
民
税
納
税
証
明
書

※
申
請
書
は
ỏ
市
ホ
ồ
ム
ペ
ồ
ジ
か

ら
も
ダ
ウ
ン
ロ
ồ
ド
で
き
ま
す
Ố

ờ
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
Ở
⚓
月

⚑
日
昇
か
ら　

日
晶
ま
で
に
総
務
課

⚑⚘

契
約
係
へ
Ố

　

市
内
の
各
町
会
・
自
治
会
で
は
ỏ
地
域
の

皆
さ
ん
相
互
の
交
流
の
機
会
の
提
供
や
ỏ
災

害
時
に
近
所
で
助
け
合
え
る
よ
う
に
ỏ
日
頃

か
ら
避
難
訓
練
を
行
ỳ
た
り
ỏ
パ
ト
ロ
ồ
ル

を
通
じ
て
の
防
災
活
動
や
空
き
巣
防
止
な
ど

の
防
犯
活
動
ỏ
小
さ
な
子
ど
も
の
見
守
り
な

ど
を
協
力
し
て
行
ỳ
て
い
ま
す
Ố

　

ま
た
ỏ
こ
れ
ら
の
情
報
や
各
種
お
知
ら
せ

な
ど
を
回
覧
板
ỏ
掲
示
板
で

提
供
し
て
い
ま
す
Ố

　

住
所
に
よ
ỳ
て
は
町
会
・

自
治
会
組
織
が
な
い
地
域
も

あ
り
ま
す
Ố
新
し
く
町
会
等

を
設
立
す
る
た
め
に
立
ち
上

げ
る
設
立
準
備
会
の
事
務
ỏ

お
よ
び
会
議
等
に
要
す
る
費

用
に
つ
い
て
は
ỏ
財
政
支
援
を
行
う
制
度
が

あ
り
ま
す
の
で
気
軽
に
ご
相
談
く
だ
さ
い
Ố

ờ
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
Ở
地
域
活
性
課

市
民
活
動
推
進
係
へ
Ố

　

東
京
都
主
税
局
職
員
や
税
務
職
員
を
装
ỳ
て
ỏ
税
金
な
ど
の
還

付
金
が
あ
る
と
だ
ま
し
ỏ
Ａ
Ｔ
Ｍ
か
ら
多
額
の
金
額
を
振
り
込
ま

せ
よ
う
と
す
る
ủ
還
付
金
詐
欺
Ứ
が
都
内
で
も
多
発
し
て
い
ま
す
Ố

　

犯
人
の
手
口
は
ỏ
主
税
局
職
員
や
税
務
職
員
を
名
乗
ỳ
て
電
話

を
か
け
ỏ
税
金
や
医
療
費
な
ど
が
還
付
さ
れ
る
か
の
よ
う
に
偽
り

ま
す
Ố
そ
の
後
ỏ
還
付
の
手
続
き
の
た
め
Ａ
Ｔ
Ｍ

に
行
く
よ
う
に
誘
導
し
ỏ
指
定
し
た
電
話
番
号
に

電
話
を
す
る
よ
う
に
指
示
し
ま
す
Ố
指
定
さ
れ
た

電
話
番
号
に
電
話
す
る
と
ỏ
言
葉
巧
み
に
Ａ
Ｔ
Ｍ

の
操
作
を
指
示
し
て
多
額
の
金
額
を
振
り
込
ま
せ
ま
す
Ố

　

主
税
局
で
は
ỏ
税
金
を
還
付
す
る
た
め
に
Ａ
Ｔ
Ｍ
の
操
作
を
お

願
い
す
る
こ
と
は
絶
対
に
あ
り
ま
せ
ん
Ố
電
話
で
Ａ
Ｔ
Ｍ
の
操
作

を
求
め
ら
れ
た
ら
ỏ
そ
れ
は
ủ
還
付
金
詐
欺
Ứ
で
す
Ố

　

少
し
で
も
不
審
に
感
じ
た
場
合
に
は
ỏ
相
手
の
氏
名
ỏ
所
属
す

る
部
署
名
を
確
認
し
ỏ
相
手
の
指
定
し
た
電
話
番
号
に
は
決
し
て

か
け
な
い
よ
う
に
ご
注
意
く
だ
さ
い
Ố
万
が
一
ỏ
被
害
に
遭
わ
れ

た
場
合
は
ỏ
す
ぐ
に
警
察
署
に
ご
連
絡
く
だ
さ
い
Ố

ờ
問
い
合
わ
せ
Ở
立
川
都
税
事
務
所
察
⚐
⚔
⚒
ớ
⚕
⚒
⚓
Ờ
⚓
⚑

⚗
⚑
ỏ
東
京
都
主
税
局
総
務
課
察
ớ
⚕
⚓
⚘
⚘
Ờ
⚒
⚙
⚒
⚔

町
会
・
自
治
会
に

加
入
し
ま
せ
ん
か

ủ
還
付
金
詐
欺
Ứに

　

ご
注
意
く
だ
さ
い
！

小小小小小小小小小小小小小小小小小小小小小小小小小小小小小小小小小
額額額額額額額額額額額額額額額額額額額額額額額額額額額額額額額額額
契契契契契契契契契契契契契契契契契契契契契契契契契契契契契契契契契
約約約約約約約約約約約約約約約約約約約約約約約約約約約約約約約約約
希希希希希希希希希希希希希希希希希希希希希希希希希希希希希希希希希
望望望望望望望望望望望望望望望望望望望望望望望望望望望望望望望望望
業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業業
者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者者
登登登登登登登登登登登登登登登登登登登登登登登登登登登登登登登登登
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付付付付付付付付付付付付付付付付付付付付付付付付付付付付付付付付付

小
額
契
約
希
望
業
者
登
録
申
請
の
受
け
付
けけけけけけけけけけけけけけけけけけけけけけけけけけけけけけけけけけ
 

▽
夜
間
納
税
窓
口　

ờ
日
時
Ở　

日
⚒⚔

昭
午
後
⚘
時
ま
で

▽
日
曜
納
税
窓
口　

ờ
日
時
Ở　

日
⚒⚗

掌
午
前
⚘
時　

分
Ỗ
午
後
⚕
時

⚓⚐

ờ
会
場
Ở
納
税
課

　

な
お
ỏ
平
成　

年
度
固
定
資
産
税

⚒⚒

ớ
第
⚔
期
分
Ờ
お
よ
び
平
成　

年
度

⚒⚒

国
民
健
康
保
険
税ớ
第
⚘
期
分
Ờは
⚒

月　

日
捷
ま
で
に
納
め
て
く
だ
さ
い
Ố

⚒⚘
※
納
付
は
便
利
で
納
め
忘
れ
の
な
い

口
座
振
替
を
ご
利
用
く
だ
さ
い
Ố

ờ
問
い
合
わ
せ
Ở
納
税
課

 　

近
年
ỏ
養
子
縁
組
制
度
の
目
的
を

逸
脱
し
ỏ
氏
変
更
の
み
を
目
的
と
す

る
届
け
出
が
さ
れ
ỏ
戸
籍
に
不
実
の

記
載
が
さ
れ
る
事
案
が
発
生
し
て
い

ま
す
Ố

　

こ
の
こ
と
を
踏
ま
え
ỏ
法
務
省
か

ら
縁
組
意
思
の
な
い
届
け
出
を
未
然

に
防
止
す
る
た
め
の
通
達
が
あ
り
ま

し
た
Ố
こ
れ
に
よ
り
ỏ
今
後
ỏ
養
子

縁
組
届
に
は
よ
り
慎
重
な
審
査
が
求

め
ら
れ
る
よ
う
に
な
り
ỏ
届
け
出
か

ら
受
理
ま
で
に
相
当
の
期
間
を
要
す

る
場
合
も
あ
り
ま
す
の
で
ỏ
理
解
と

協
力
を
お
願
い
し
ま
す
Ố

ờ
問
い
合
わ
せ
Ở
市
民
課

 
ờ
日
時
Ở
⚒
月　

日
昇
午
後
⚗
時
Ỗ

⚒⚒

⚙
時

ờ
会
場
Ở
狛
江
市
役
所
小
田
急
線
高

⚒
月
の
夜
間
・
日
曜
納
税
窓

口
Ỗ
税
の
納
め
忘
れ
は
あ
り

ま
せ
ん
か
Ỗ

養
子
縁
組
の
届
け
出
に
関
す

る
取
り
扱
い

国
民
健
康
保
険
税
率
等
の
改

定
に
伴
う
説
明
会

架
下
分
室
⚑
⚐
⚓
・
⚑
⚐
⚔
会
議
室

ờ
内
容
Ở
平
成　

年
度
改
定
予
定
の

⚒⚓

国
民
健
康
保
険
税
率
等
に
つ
い
て

ờ
問
い
合
わ
せ
Ở
健
康
支
援
課
保
険

年
金
係

 　

確
定
申
告
期
間
中
ớ
⚒
月　

日
昌

⚑⚖

Ỗ
⚓
月　

日
昇
Ờ
は
税
務
署
が
大
変

⚑⚕

混
雑
し
ま
す
Ố
確
定
申
告
書
の
作
成

は
ỏ
自
宅
の
パ
ソ
コ
ン
か
ら
国
税
庁

ホ
ồ
ム
ペ
ồ
ジ ớhttp://w

w
w
.

nta.go.jp/

Ờ
を
ご
利
用
く
だ
さ
い
Ố

　

な
お
ỏ
税
務
署
に
来
署
さ
れ
る
場

合
も
ỏ
申
告
書
の
作
成
は
パ
ソ
コ
ン

の
利
用
が
中
心
と
な
り
ま
す
Ố

ờ
問
い
合
わ
せ
Ở
武
蔵
府
中
税
務
署

察
⚐
⚔
⚒
ớ
⚓
⚖
⚒
Ờ
⚔
⚗
⚑
⚑

 
ờ
日
程
Ở
⚒
月　

日
昌
Ỗ
⚓
月　

日

⚑⚖

⚑⚕

昇
の
平
日

ờ
時
間
Ở
午
前　

時
Ỗ
正
午
ỏ
午
後

⚑⚐

⚑
時
Ỗ
⚔
時
※
最
終
日
は
午
前
の
み

ờ
会
場
Ở
狛
江
市
商
工
会
館

ờ
対
象
Ở
市
内
の
個
人
事
業
者

ờ
内
容
Ở
所
得
税
ớ
相
続
・
贈
与
・

譲
渡
等
を
除
く
Ờ・
消
費
税
の
確
定

申
告
に
か
か
る
個
別
相
談

ờ
相
談
員
Ở
商
工
会
職
員
お
よ
び
税

理
士
※
税
理
士
は
ỏ
期
間
中
⚘
日
間

常
駐
し
ま
す
Ố

ờ
持
ち
物
Ở
平
成　

年
分
の
確
定
申

⚒⚒

告
書
お
よ
び
決
算
書
等
一
式
ỏ
平
成

　

年
ớ
前
年
Ờ
分
の
確
定
申
告
書
お

⚒⚑よ
び
決
算
書
ỏ
帳
簿
ỏ
印
鑑
ỏ
各
種

控
除
証
明
書
等

確
定
申
告
書
の
作
成
は
国
税

庁
ホ
ồ
ム
ペ
ồ
ジ
を
ご
利
用

く
だ
さ
い

個
人
事
業
者
向
け
確
定
申
告

相
談
会

※
申
告
期
限
間
際
は
大
変
混
み
合
う

た
め
ỏ
早
め
に
お
越
し
く
だ
さ
い
Ố

ờ
問
い
合
わ
せ
Ở
狛
江
市
商
工
会
察

ớ
⚓
⚔
⚘
⚙
Ờ
⚐
⚑
⚗
⚘

 　

第
⚒
号
被
保
険
者
ớ
厚
生
年
金
保

険
や
共
済
組
合
に
加
入
し
て
い
る

方
Ờ
に
扶
養
さ
れ
て
い
る　

歳
以
上

⚒⚐

　

歳
未
満
の
配
偶
者
は
ỏ
第
⚓
号
被

⚖⚐保
険
者
と
し
て
国
民
年
金
に
加
入
す

る
こ
と
に
な
り
ま
す
Ố
加
入
手
続
き

は
ỏ
第
⚒
号
被
保
険
者
の
勤
務
先
を

経
由
し
て
行
い
ま
す
Ố

　

な
お
ỏ
国
民
年
金
保
険
料
は
ỏ
第

⚒
号
被
保
険
者
の
加
入
し
て
い
る
年

金
制
度
が
負
担
し
ま
す
の
で
ỏ
自
身

で
納
め
る
必
要
は
あ
り
ま
せ
ん
Ố

　

ま
た
ỏ
第
⚒
号
被
保
険
者
が
退
職

や
転
職
し
た
と
き
ỏ
住
所
に
変
更
が

あ
ỳ
た
と
き
に
も
届
け
出
が
必
要
で

す
Ố

▽
第
⚒
号
被
保
険
者
が
会
社
を
退
職

し
た
と
き
や
扶
養
か
ら
外
れ
た
と
き

は
ỏ
第
⚓
号
被
保
険
者
か
ら
第
⚑
号

被
保
険
者
へ
変
更
す
る
た
め
ỏ
健
康

支
援
課
保
険
年
金
係
へ
届
け
出
が
必

要
で
す
Ố

▽
第
⚒
号
被
保
険
者
の
加
入
す
る
被

用
者
年
金
制
度
が
変
わ
ỳ
た
と
き

ớ
例
え
ば
厚
生
年
金
か
ら
共
済
組

合
Ờ
に
は
ỏ
種
別
の
変
更
は
あ
り
ま

せ
ん
が
ỏ
配
偶
者
の
勤
務
先
へ
届
け

出
が
必
要
で
す
Ố

▽
本
人
ớ
第
⚓
号
被
保
険
者
Ờ
の
住

所
が
変
わ
ỳ
た
と
き
は
ỏ
配
偶
者
の

勤
務
先
へ
届
け
出
が
必
要
で
す
Ố

ờ
問
い
合
わ
せ
Ở
府
中
年
金
事
務
所

察
⚐
⚔
⚒
ớ
⚓
⚖
⚑
Ờ
⚑
⚐
⚑
⚑

 　

老
齢
基
礎
年
金
は
ỏ　

歳
か
ら　

⚒⚐

⚖⚐

第
⚓
号
被
保
険
者
の
届
け
出

Ỗ
ご
存
じ
で
す
か
Ỗ
国
民
年

金
の
任
意
加
入
制
度

歳
に
な
る
ま
で
の　

年
間
保
険
料
を

⚔⚐

納
め
な
け
れ
ば
ỏ
満
額
の
年
金
を
受

け
取
る
こ
と
が
で
き
ま
せ
ん
Ố

　

保
険
料
の
納
付
済
み
期
間
が　

年
⚔⚐

間
に
満
た
な
い
場
合
は
ỏ　

歳
か
ら

⚖⚐

　

歳
に
な
る
ま
で
の
間
に
国
民
年
金

⚖⚕に
任
意
加
入
し
ỏ
満
額
の
年
金
に
近

付
け
る
こ
と
が
で
き
ま
す
Ố

　

な
お
ỏ
老
齢
基
礎
年
金
を
受
給
す

る
た
め
に
は
ỏ
保
険
料
の
納
付
済
み

期
間
や
保
険
料
の
免
除
期
間
等
が
原

則　

年
以
上
必
要
で
す
が
ỏ
こ
の
要

⚒⚕
件
を
満
た
し
て
い
な
い
場
合
は
ỏ
昭

和　

年
⚔
月
⚑
日
以
前
に
生
ま
れ
た

⚔⚐
方
に
限
り
ỏ　

歳
ま
で
任
意
に
加
入

⚗⚐

す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
Ố

　

ま
た
ỏ
海
外
に
在
住
す
る
日
本
国

籍
の
方
も
国
民
年
金
に
任
意
加
入
す

る
こ
と
が
で
き
ま
す
Ố

ờ
問
い
合
わ
せ
Ở
府
中
年
金
事
務
所

察
⚐
⚔
⚒
ớ
⚓
⚖
⚑
Ờ
⚑
⚐
⚑
⚑

 
恭
第
⚓
回
狛
江
市
都
市
計
画
マ
ス
タ

ồ
プ
ラ
ン
改
定
委
員
会

ờ
日
時
Ở
⚒
月　

日
昇
午
後
⚗
時
か

⚒⚒

らờ
会
場
Ở
⚕
⚐
⚒
・
⚕
⚐
⚓
会
議
室

ờ
案
件
Ở
狛
江
市
都
市
計
画
マ
ス
タ

ồ
プ
ラ
ン
の
改
定
に
つ
い
て
ỏ
他

ờ
問
い
合
わ
せ
Ở
都
市
整
備
課
企
画

計
画
係

恭
第
⚘
回
社
会
教
育
委
員
の
会
議

ờ
日
時
Ở
⚒
月　

日
晶
午
後
⚖
時　

⚑⚘

⚓⚐

分
か
ら

ờ
会
場
Ở
⚓
⚐
⚑
会
議
室

ờ
案
件
Ở
学
校
開
放
に
つ
い
て

ờ
問
い
合
わ
せ
Ở
社
会
教
育
課
社
会

教
育
係
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容
Ở
▽
⚑
回
目　

妊
娠
中
の
生
活
・

家
族
計
画
ỏ
妊
婦
体
操
ớ
実
習
Ờ
▽

⚒
回
目　

赤
ち
Ỵ
ん
の
い
る
生
活

ớ
先
輩
マ
マ
の
話
Ờỏ
妊
娠
中
の
食

事
・
食
事
バ
ラ
ン
ス
チ
ỻ
ỽ
ク
ỏ
赤

ち
Ỵ
ん
と
マ
マ
パ
パ
の
た
め
の
サ
ồ

ビ
ス
▽
⚓
回
目　

赤
ち
Ỵ
ん
の
沐

浴
・
お
む
つ
交
換
ớ
実
習
Ờỏ
パ
パ

の
た
め
の
妊
婦
体
験
ỏ
育
児
の
話
と

ほ
の
ぼ
の
ふ
れ
あ
い
な
ど

ờ
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
Ở
健
康

支
援
課
健
康
推
進
係
察ớ
⚓
⚔
⚘
⚘
Ờ

⚑
⚑
⚘
⚑
へ
Ố

■
わ
い
わ
い
キ
ỽ
ズ
ク
ラ
ブ

　

ふ
た
ご
・
み
つ
ご
ち
Ỵ
ん
以
上
を

育
て
て
い
る
お
母
さ
ん
と
子
ど
も
た

ち
の
交
流
の
場
で
す
Ố

　

日
頃
の
ス
ト
レ
ス

や
育
児
の
悩
み
な
ど

を
一
緒
に
分
か
ち
合

い
ま
せ
ん
か
Ố

ờ
日
程
Ở
毎
月
第
一
水
曜
日
ờ
時
間
Ở

午
前　

時
Ỗ
正
午
ờ
会
場
Ở
あ
い
と

⚑⚐

ぴ
あ
セ
ン
タ
ồ

ờ
問
い
合
わ
せ
Ở
健
康
支
援
課
健
康

推
進
係
察
ớ
⚓
⚔
⚘
⚘
Ờ
⚑
⚑
⚘
⚑

 
■
フ
ロ
ア
ồ
健
康
相
談

　

自
分
や
家
族
の
健
康
の
こ
と
ỏ
食

事
の
こ
と
ỏ
子
育
て
の
こ
と
等
を
保

健
師
・
管
理
栄
養
士
・
歯
科
衛
生
士

な
ど
が
相
談
を
お
受
け
し
ま
す
Ố
気

軽
に
ご
相
談
く
だ
さ
い
Ố

ờ
日
時
Ở
⚒
月　

日
晶
午
前
⚙
時　

⚒⚕

⚓⚐

分
Ỗ　

時　

分
ờ
会
場
Ở
あ
い
と
ぴ

⚑⚑

⚓⚐

あ
セ
ン
タ
ồ

ờ
問
い
合
わ
せ
Ở
健
康
支
援
課
健
康

推
進
係
察
ớ
⚓
⚔
⚘
⚘
Ờ
⚑
⚑
⚘
⚑

　

時
間

２４医
療
機
関
案
内

休

日

診

療

小

児

初

期

救

急

平

日

夜

間

診

療

○
ひ
ま
わ
り

　
　

察
ớ
⚕
⚒
⚗
⚒
Ờ
⚐
⚓
⚐
⚓

 

http://w
w
w
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○
東
京
消
防
庁
救
急
相
談
セ
ン
タ
ồ

　
　

察
♯
⚗
⚑
⚑
⚙

○
狛
江
消
防
署

　
　

察
ớ
⚓
⚔
⚘
⚐
Ờ
⚐
⚑
⚑
⚙

HP

ờ
診
療
日
Ở　

日
・　

日

⚒⚐

⚒⚗

ờ
受
付
時
間
Ở午
前
⚙
時
Ỗ　

時
⚑⚑

　

分
・
午
後
⚑
時
Ỗ
⚔
時　

分

⚓⚐

⚓⚐

ờ
会
場
Ởあ
い
と
ぴ
あ
セ
ン
タ
ồ

○
休
日
応
急
診
療
所

　
　

察
ớ
⚓
⚔
⚘
⚘
Ờ
⚙
⚑
⚒
⚑

○
休
日
歯
科
応
急
診
療
所

　
　

察
ớ
⚓
⚔
⚘
⚘
Ờ
⚙
⚑
⚗
⚑

○
休
日
診
療
薬
局

　
　

察
ớ
⚓
⚔
⚘
⚘
Ờ
⚑
⚕
⚑
⚙

ờ
診
療
日
Ở
月
Ỗ
金
曜
日
ớ
慈
恵

第
三
病
院
の
休
診
日
は
除
く
Ờ

ờ
受
付
時
間
Ở午
後
⚗
時
Ỗ
⚙
時

　

分
⚓⚐ờ

対
象
Ở　

歳
以
下
の
急
病
の
方

⚑⚕

※
事
前
に
電
話
を
し
て
か
ら
受
診

○
慈
恵
第
三
病
院
内
ủ
狛
江
・
調

布
小
児
初
期
救
急
平
日
準
夜
間

診
察
室
Ứ

　
　

察
ớ
⚓
⚔
⚘
⚘
Ờ
⚒
⚐
⚖
⚑

 
■
⚑
歳
⚖
カ
月
児
健
康
診
査

ờ
日
時
Ở
⚓
月
⚗
日
捷
受
付
時
間
は

午
後
⚑
時
Ỗ
⚑
時　

分
ờ
会
場
Ở
あ

⚓⚐

い
と
ぴ
あ
セ
ン
タ
ồ
ờ
対
象
Ở
平
成

　

年
⚘
月
生
ま
れ
の
幼
児ờ
持
ち
物
Ở

⚒⚑母
子
健
康
手
帳
・
問
診
票
・
保
険
証
・

現
在
使
ỳ
て
い
る
幼
児
の
歯
ブ
ラ
シ

※
対
象
者
に
は
個
別
に
問
診
票
を
送

付
し
て
い
ま
す
Ố

ờ
問
い
合
わ
せ
Ở
健
康
支
援
課
健
康

推
進
係
察
ớ
⚓
⚔
⚘
⚘
Ờ
⚑
⚑
⚘
⚑

■
⚓
歳
児
健
康
診
査

ờ
日
時
Ở
⚓
月　

日
昭
受
付
時
間
は

⚑⚐

午
後
⚑
時
Ỗ
⚑
時　

分
ờ
会
場
Ở
あ

⚓⚐

い
と
ぴ
あ
セ
ン
タ
ồ
ờ
対
象
Ở
平
成

　

年
⚒
月
生
ま
れ
の
幼
児ờ
持
ち
物
Ở

⚒⚐母
子
健
康
手
帳
・
問
診
票
・
目
と
耳

の
ア
ン
ケ
ồ
ト
・
尿
・
保
険
証
※
対

象
者
に
は
個
別
に
問
診
票
を
送
付
し

て
い
ま
す
Ố

ờ
問
い
合
わ
せ
Ở
健
康
支
援
課
健
康

推
進
係
察
ớ
⚓
⚔
⚘
⚘
Ờ
⚑
⚑
⚘
⚑

 
■
育
児
学
級

　

生
後
⚕
・
⚖
カ
月
ご
ろ
の
乳
児
の

離
乳
食
を
勉
強
し
ま
す
Ố
受
講
中
は

民
生
・
児
童
委
員
の
協
力
に
よ
り
乳

児
を
お
預
か
り
し
ま
す
Ố

ờ
日
時
Ở
⚓
月
⚓
日
昭
受
付
時
間
は

午
後
⚑
時
Ỗ
⚑
時　

分
ớ
⚓
時
終
了

⚒⚐

予
定
Ờờ
会
場
Ở
あ
い
と
ぴ
あ
セ
ン
タ

ồ
ờ
対
象
Ở
第
一
子
目
の
保
護
者

ờ
定
員
Ở
先
着　

人
ờ
持
ち
物
Ở
母

⚒⚕

子
健
康
手
帳
・
筆
記
用
具
・
バ
ス
タ

オ
ル
・
乳
児
の
飲
み
物
な
ど

ờ
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
Ở
健
康

支
援
課
健
康
推
進
係
察ớ
⚓
⚔
⚘
⚘
Ờ

⚑
⚑
⚘
⚑
へ
Ố

■
食
育
料
理
教
室
ủ
取
り
分
け
離
乳

食
Ứ

　

毎
月　

日
は
食
育
の
日
Ố
大
人
の

⚑⚙

食
事
か
ら
簡
単
に
離
乳
食
を
作
ỳ
て

み
ま
せ
ん
か
Ố

ờ
日
時
Ở
⚓
月　

日
晶
午
前　

時　

⚑⚘

⚑⚐

⚓⚐

分
Ỗ
正
午
ờ
会
場
Ở
あ
い
と
ぴ
あ
セ

ン
タ
ồ
ờ
対
象
Ở
生
後
⚖
Ỗ
⚘
カ
月

児
の
保
護
者
ỏ
お
よ
び
離
乳
食
に
興

味
の
あ
る
方
※
保
育
あ
り
ờ
定
員
Ở

先
着　

人
ờ
メ
ニ
ỿ
ồ
Ở
ひ
じ
き
ご

⚑⚘

飯
・
蒸
し
魚
の
野
菜
あ
ん
か
け
・
か

ぶ
の
甘
酢
漬
け
・
み
そ
汁
ờ
持
ち
物
Ở

エ
プ
ロ
ン
・
三
角
巾
・
布
巾
・
筆
記

用
具
ờ
参
加
費
Ở
⚕
⚐
⚐
円
ớ
材
料
・

資
料
代
Ờ

ờ
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
Ở
健
康

支
援
課
健
康
推
進
係
察ớ
⚓
⚔
⚘
⚘
Ờ

⚑
⚑
⚘
⚑
へ
Ố

■
マ
マ
パ
パ
学
級

　

現
在
第
一
子
妊
娠
中
の
お
母
さ

ん
・
お
父
さ
ん
の
た
め
の
講
座
で
す
Ố

お
友
だ
ち
づ
く
り
を
し
ま
せ
ん
か
Ố

ờ
会
場
Ởあ
い
と
ぴ
あ
セ
ン
タ
ồờ
内

ờ
所
在
地
Ở
中
和
泉
⚕
Ổ　

Ổ　
⚒⚐

⚒⚐

ờ
募
集
戸
数
Ở
単
身
者
用
⚑
戸
ớ
⚑

階
Ờ
※
入
居
補
欠
者
⚒
人
の
登
録
も

行
い
ま
す
Ố

ờ
申
し
込
み
資
格
Ở
▽
⚒
月　

日
昌

⚑⚖

現
在
ỏ
満　

歳
以
上
の
一
人
暮
ら
し

⚖⚕

の
方
ớ
現
に
同
居
し
て
い
る
親
族
が

い
な
い
方
Ờ
▽
⚒
月　

日
昌
現
在
ỏ

⚑⚖

市
内
に
引
き
続
き
⚓
年
以
上
居
住
し

て
い
る
方
▽
独
立
し
て
日
常
生
活
を

営
め
る
方
▽
持
ち
家
に
居
住
し
て
い

な
い
方
▽
現
に
住
宅
に
困
窮
し
て
い

る
こ
と
が
明
ら
か
な
方
▽
保
証
人
が

い
る
方
▽
平
成　

年
中
の
所
得
金
額

⚒⚑

が
⚒
⚕
⚖
万
⚘
埀
⚐
⚐
⚐
円
以
内
の

方
▽
居
住
ル
ồ
ル
を
厳
守
で
き
る
方

※
申
込
書
は
ỏ
⚒
月　

日
昌
か
ら　

⚑⚖

⚒⚒

日
昇
ま
で
介
護
支
援
課
で
配
布

■
お
泊
ま
り
会
▽
⚑
・
⚒
年
生
館

内
合
宿　
ờ
日
程
Ở⚓
月　

日
晶
Ỗ

⚑⚑

　

日
松
ờ
対
象
Ở
小
学
校
⚑
・
⚒

⚑⚒年
生
ờ
定
員
Ở　

人
ờ
参
加
費
Ở

⚘⚐

⚖
⚐
⚐
円
▽
イ
ン
・
ザ
・
ダ
ồ
ク

合
宿　
ờ
日
程
Ở⚓
月
⚔
日
晶
Ỗ
⚕

日
松
ờ
対
象
Ở
小
学
校
⚓
年
生
Ỗ

中
学
・
高
校
生
ờ
定
員
Ở　

人
⚖⚐

ờ
参
加
費
Ở
⚖
⚐
⚐
円
※
詳
細
は

小
学
校
配
布
の
ビ
ラ
も
し
く
は
ホ

ồ
ム
ペ
ồ
ジ
を
ご
覧
く
だ
さ
い
Ố

中
学
・
高
校
生
ボ
ラ
ン
テ
ỹ
ア
も

募
集
し
ま
す
Ố

脅
岩
戸
児
童
セ
ン
タ
ồ 

　

察
ớ
⚓
⚔
⚘
⚙
Ờ
⚕
⚔
⚑
⚔

■
ロ
ỽ
キ
ồ
春
ま
つ
り　
ờ
日
時
Ở

⚓
月　

日
松
午
後
⚒
時
Ỗ
⚓
時　

⚑⚒

⚓⚐

分
ờ
対
象
Ở
小
学
生
ờ
内
容
Ở
趣

向
を
凝
ら
し
た
出
店
が
多
数
出
店
Ố

フ
ル
ồ
ト
の
演
奏
会
ỏ
抽
選
会
も

あ
り
ま
す
ờ
参
加
費
Ở
⚒
⚐
⚐
円

ờ
申
し
込
み
Ở
⚒
月　

日
捷
か
ら

⚒⚑

⚓
月
⚙
日
昌
ま
で
に
窓
口
へ
Ố

脅
和
泉
児
童
館 

察
ớ
⚓
⚔
⚘
⚐
Ờ
⚑
⚔
⚔
⚑

■
映
画
会
ủ
か
い
じ
ỵ
う
た
ち
の

い
る
と
こ
ろ
Ứ　
ờ
日
時
Ở
⚒
月　
⚑⚘

日
晶
午
後
⚓
時　

分
Ỗ
⚕
時
ờ
対

⚒⚐

象
Ở
小
学
生
ớ
乳
幼
児
保
護
者
同

伴
可
Ờ

■
お
母
さ
ん
の
折
り
紙
タ
イ
ム　

ủ
お
ひ
な
さ
ま
Ứ　
ờ
日
時
Ở
⚒
月

　

日
捷
午
前　

時　

分

⚒⚑

⚑⚐

⚓⚐

Ỗ　

時　

分
ờ
対
象
Ở

⚑⚑

⚓⚐

乳
幼
児
の
保
護
者
ờ
定

員
Ở
先
着　

人
⚑⚐

子子子子子子子子子子子子子子子子子子子子子育育育育育育育育育育育育育育育育育育育育育子育てててててててててててててててててててててて

脅
子
ど
も
家
庭
支
援
セ
ン
タ
ồ 

察
ớ
⚕
⚔
⚓
⚘
Ờ
⚖
⚖
⚐
⚖

■
ジ
ἀ
ニ
ồ
と
親
子
体
操　
ờ
日

時
Ở
⚓
月
⚘
日
昇
午
前　

時　

分

⚑⚐

⚓⚐

Ỗ　

時　

分
ờ
対
象
Ở
⚒
歳
以
上

⚑⚑

⚓⚐

の
幼
児
親
子
ờ
定
員
Ở
先
着　

組
⚓⚐

ờ
内
容
Ở
児
童
館
職
員
と
普
段
で

き
な
い
親
子
体
操
を
楽
し
み
ま
す

ờ
申
し
込
み
Ở
⚒
月　

日
捷
か
ら

⚒⚑

■
た
ん
ぽ
ぽ
春
ま
つ
り　
ờ
日
時
Ở

⚓
月　

日
松
午
前　

⚑⚒

⚑⚐

時　

分
Ỗ　

時　

分

⚓⚐

⚑⚑

⚓⚐

ờ
対
象
Ở
乳
幼
児
親

子
ờ
内
容
Ở
模
擬
店
や
ゲ
ồ
ム
コ

ồ
ナ
ồ
な
ど
ờ
参
加
費
Ở
一
人
⚒

⚐
⚐
円
ờ
申
し
込
み
Ở
⚒
月　

日
⚒⚑

捷
か
ら
⚓
月
⚙
日
昌
ま
で

脅
多
摩
川
保
育
園 

察
⚐
⚔
⚒ớ
⚔
⚘
⚓
Ờ⚔
⚖
⚖
⚗

■
園
庭
開
放　
ờ
日
時
Ở⚒
月　

日
⚑⚘

晶
午
前　

時
Ỗ　

時ớ
雨
天
中
止
Ờ

⚑⚐

⚑⚑

ờ
内
容
Ở
子
育
て
に
関
す
る
相
談

入
居
者
募
集

ờ
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
Ở
⚒
月

　

日
昌
か
ら　

日
昇
ま
で
に
ỏ
本
人

⚑⚖

⚒⚒

が
介
護
支
援
課
高
齢
者
支
援
係
へ
Ố

高
齢
者
住
宅

ớ
シ
ル
バ
ồ
ピ
ア
い
ず
み
Ờ

シルバーピアいずみ
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談
窓
口
Ố
青
少
年
は
も
ち
ろ
ん
ỏ
保

護
者
ỏ
学
校
関
係
者
な
ど
が
相
談
で

き
ま
す
ờ
こ
た
エ
ồ
ル
Ở
察
ớ
⚓
⚕

⚐
⚐
Ờ
⚕
⚑
⚘
⚑
ớ
月
Ỗ
金
曜
日
午

前
⚙
時
Ỗ
午
後
⚖
時
ỏ
土
曜
日
午
前

⚙
時
Ỗ
午
後
⚕
時
Ố
祝
日
を
除
く
Ờ

ờ
問
い
合
わ
せ
Ở
東
京
都
青
少
年
・

治
安
対
策
本
部
青
少
年
課
察
ớ
⚕
⚓

⚘
⚘
Ờ
⚓
⚑
⚖
⚙

■ủ
東
京
マ
ラ
ソ
ン
⚒
⚐
⚑
⚑
Ứ開
催

Ỗ
交
通
規
制
に
ご
協
力
く
だ
さ
い
Ỗ

　

⚒
月　

日
掌
は
ỏ
マ
ラ
ソ
ン
コ
ồ

⚒⚗

ス
を
中
心
に
都
内
で
長
時
間
の
交
通

規
制
が
行
わ
れ
ま
す
Ố

　

皆
さ
ん
の
理
解
と
協
力
を
お
願
い

し
ま
す
Ố

ờ
問
い
合
わ
せ
Ở
東
京
マ
ラ
ソ
ン
事

務
局
察
ớ
⚕
⚓
⚒
⚐
Ờ
⚗
⚔
⚘
⚓

 
■
こ
ま
え
平
和
フ
ỻ
ス
タ
⚒
⚐
⚑
⚑

実
行
委
員
Ỗ
平
和
フ
ỻ
ス
タ
を
一
緒

に
作
ỳ
て
い
き
ま
せ
ん
か
Ỗ

▽
こ
ま
え
平
和
フ
ỻ
ス
タ
⚒
⚐
⚑
⚑

　
ờ
日
時
Ở⚘
月　

日
掌
午
後
⚑
時　

⚒⚑

⚓⚐

分
Ỗ
⚔
時　

分
ớ
予
定
Ờờ
会
場
Ở
エ

⚓⚐

コ
ル
マ
ホ
ồ
ル

▽
実
行
委
員
会

　
ờ
日
時
Ở⚒
月

　

日
捷
午
後
⚗

⚒⚑時
か
らờ
会
場
Ở

⚕
⚐
⚑
会
議
室

ờ
申
し
込
み
・

問
い
合
わ
せ
Ở
政
策
室
協
働
調
整
担

当
へ
Ố

 
ờ
対
象
Ở
介
護
支
援
専
門
員
ỏ
保
健

■
介
護
保
険
認
定
調
査
員
ớ
非
常
勤

嘱
託
Ờ

師
ま
た
は
看
護
師
の
い
ず
れ
か
の
資

格
を
有
す
る
方
ờ
勤
務
期
間
Ở
⚔
月

⚑
日
Ỗ
平
成　

年
⚓
月　

日
※
月　

⚒⚔

⚓⚑

⚑⚕

日
以
内
Ố
必
要
に
応
じ
任
用
期
間
の

更
新
あ
り
Ố
任
用
開
始
・
終
了
日
も

応
相
談
ờ
勤
務
時
間
Ở
午
前
⚙
時
Ỗ

午
後
⚕
時
※
応
相
談
ờ
募
集
人
員
Ở

若
干
名
ờ
報
酬
等
Ở時
給
⚑
埀
⚔
⚐
⚐

円
ớ
昇
給
・
賞
与
な
し
Ờ

ờ
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
Ở
履
歴

書
ỏ
資
格
証
ớ
写
し
Ờỏ
お
よ
び
作
文

ủ
志
望
動
機
Ứ
を
⚔
⚐
⚐
字
程
度
に

ま
と
め
ỏ
直
接
介
護
支
援
課
介
護
保

険
係
へ
Ố

■
上
和
泉
地
域
セ
ン
タ
ồ
運
営
協
議

会
事
務
補
助
員

ờ
対
象
Ở
本
に
関
心
が
あ
り
ỏ
パ
ソ

コ
ン
を
扱
え
る
市
内
在
住
の
お
お
む

ね　

歳
ま
で
の
方
ờ
勤
務
日
時
Ở
週

⚕⚐
⚒
Ỗ
⚓
日
の
正
午
Ỗ
午
後
⚕
時

ớ
土
・
日
曜
日
ỏ
祝
日
を
含
む
Ờờ
募

集
人
員
Ở
⚑
人
ờ
勤
務
内
容
Ở
主
に

図
書
室
で
の
貸
し
出
し
業
務
・
検
索

サ
ồ
ビ
ス
・
図
書
整
理
な
ど
※
書
類

選
考
の
上
ỏ
後
日
面
接
し
ま
す
Ố

ờ
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
Ở
⚒
月

　

日
晶
ま
で
に
ỏ
履
歴
書
ớ
写
真
添

⚒⚕付
Ờ
持
参
で
上
和
泉
地
域
セ
ン
タ
ồ

察
ớ
⚓
⚔
⚘
⚙
Ờ
⚙
⚑
⚐
⚑
ớ
土
・

日
曜
日
を
除
く
午
前
⚙
時
Ỗ
午
後
⚕

時
Ờ
へ
Ố

■
保
育
士
ớ
非
常
勤
Ờ

ờ
勤
務
日
時
Ở
▽
月
・
火
曜
日
午
前

⚙
時　

分
Ỗ
午
後
⚑
時　

分
▽
水
曜

⚓⚐

⚓⚐

日
午
後
⚒
時
Ỗ
⚕
時
▽
金
曜
日
午
前

⚙
時
Ỗ
午
後
⚑
時
ớ
金
曜
日
は
プ
ồ

ル
で
の
活
動
Ờờ
募
集
人
員
Ở
⚑
人
※

詳
細
は
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
Ố

ờ
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
Ở
狛
江

市
社
会
福
祉
協
議
会
察ớ
⚓
⚔
⚘
⚘
Ờ

⚐
⚒
⚙
⚔
へ
Ố

■
作
業
療
法
士
ớ
非
常
勤
Ờ

ờ
勤
務
日
時
Ở
月
曜
日
午
後
⚑
時
Ỗ

⚕
時
ờ
勤
務
場
所
Ở
子
ど
も
発
達
教

室
ぱ
る
ờ
募
集
人
員
Ở
⚑
人
※
詳
細

は
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
Ố

ờ
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
Ở
狛
江

市
社
会
福
祉
協
議
会
察ớ
⚓
⚔
⚘
⚘
Ờ

⚐
⚒
⚙
⚔
へ
Ố

■
狛
江
市
シ
ル
バ
ồ
人
材
セ
ン
タ
ồ

職
員

ờ
職
種
Ở
一
般
事
務
ờ
対
象
Ở
▽
昭

和　

年
⚔
月
⚑
日
以
降
生
ま
れ
た
方

⚕⚑
▽
活
字
印
刷
に
よ
る
出
題
に
対
応
で

き
る
方
※
詳
細
は
お
問
い
合
わ
せ
く

だ
さ
い
ờ
勤
務
条
件
Ở
東
京
都
職
員

に
準
じ
る
ờ
申
込
書
Ở
⚒
月　

日
㈬

⚑⚖

か
ら　

日
㈭
ま
で
狛
江
市
シ
ル
バ
ồ

⚒⚔

人
材
セ
ン
タ
ồ
で
配
布
ờ
第
一
次
試

験
Ở
⚓
月
⚖
日
㈰
午
前
⚙
時　

分
か

⚓⚐

らớ
書
類
審
査
に
合
格
し
た
方
の
み
Ờ

ờ
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
Ở
⚒
月

　

日
㈭
ớ
必
着
Ờ
ま
で
に
ỏ
〒
⚒
⚐

⚒⚔⚑
們
⚐
⚐
⚑
⚕
猪
方
⚔
們　

們
⚑
狛

⚑⚓

江
市
シ
ル
バ
ồ
人
材
セ
ン
タ
ồ
察

ớ
⚓
⚔
⚘
⚘
Ờ
⚖
⚗
⚓
⚕
ớ
土
・
日

曜
日
を
除
く
午
前
⚙
時
Ỗ
午
後
⚕

時
Ờ
へ
Ố

■
世
田
谷
区
立
三
宿
中
学
校
夜
間
学

級
生
徒

ờ
対
象
Ở
小
・
中
学
校
を
卒
業
し
て

い
な
い
都
内
在
住
・
在
勤
者
※　

歳
⚑⚕

以
上
で
あ
れ
ば
年
齢
・
国
籍
に
制
限

な
く
ỏ
勉
強
し
た
い
方
な
ら
い
つ
で

も
入
学
で
き
ま
す
Ố
ま
た
ỏ
日
本
語

が
不
自
由
な
方
の
た
め
に
日
本
語
学

級
も
開
設
し
て
い
ま
す
ờ
授
業
料
Ở

無
料

ờ
問
い
合
わ
せ
Ở
世
田
谷
区
立
三
宿

中
学
校
夜
間
学
級
察
ớ
⚓
⚔
⚒
⚔
Ờ

⚕
⚒
⚕
⚕

 
■
狛
江
市
国
際
交
流
協
会
ủ
外
国
人

に
よ
る
日
本
語
ス
ピ
ồ
チ
大
会
Ứ

ờ
日
時
Ở
⚓
月
⚖
日
掌
午
後
⚑
時
Ỗ

⚕
時
ớ
交
流
パ
ồ
テ
ỹ
ồ
を
含
む
Ờ

ờ
会
場
Ở
中
央
公
民
館
ờ
内
容
Ở
日

本
に
暮
ら
し
て
感
じ
た
こ
と
や
ỏ
新

鮮
な
驚
き
を
知
る
こ
と
が
で
き
ま
す
Ố

ờ
問
い
合
わ
せ
Ở
狛
江
市
国
際
交
流

協
会
・
安
田
察
ớ
⚓
⚔
⚘
⚐
Ờ
⚘
⚘

⚑
⚔
ỏ
政
策
室
協
働
調
整
担
当

■
上
映
会
ủ
⚑
／
⚔
の
奇
跡
Ỗ
本
当

の
こ
と
だ
か
ら
Ỗ
Ứ

ờ
日
時
Ở
⚓
月　

日
松
午
後
⚒
時
開

⚑⚙

演
ớ
上
映
時
間
⚑
⚐
⚐
分
Ờ
受
け
付

け
は
⚑
時　

分
か
ら
ờ
会
場
Ở
西
河

⚑⚕

原
公
民
館
ờ
定
員
Ở
⚒
⚐
⚐
人
※
要

予
約
ờ
内
容
Ở
あ
な
た
の
命
の
鍵
を

そ
ỳ
と
開
け
る
愛
に
満
ち
た
ド
キ
ỿ

メ
ン
タ
リ
ồ
映
画

ờ
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
Ở
健
康

支
援
課
健
康
推
進
係
察ớ
⚓
⚔
⚘
⚘
Ờ

⚑
⚑
⚘
⚑
へ
Ố

■
輪
投
げ
を
楽
し
も
う
Ỗ
初
心
者
大

歓
迎
！
上
位
入
賞
を
目
指
そ
う
Ỗ

ờ
日
時
Ở
⚓
月
⚕
日
松
午
後
⚑
時　
⚓⚐

分
Ỗ
⚓
時　

分
ờ
対
象
Ở
大
人
ớ
中

⚓⚐

学
・
高
校
生
も
参
加
可
Ờờ
定
員
Ở

先
着　

人
ờ
種
目
Ở
個
人
戦
※
参
加

⚔⚐

賞
・
景
品
あ
り
ờ
持
ち
物
Ở
汗
拭
き

タ
オ
ル
・
飲
料
水
・
上
履
き

ờ
会
場
・
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
Ở

⚒
月　

日
昌
午
前
⚙
時
か
ら　

日
捷

⚑⚖

⚒⚘

ま
で
に
ỏ
上
和
泉
地
域
セ
ン
タ
ồ
察

ớ
⚓
⚔
⚘
⚙
Ờ
⚙
⚑
⚐
⚑
へ
Ố

 
■
フ
Ỹ
ミ
リ
ồ
・
サ
ポ
ồ
ト
・
セ
ン

タ
ồ
事
業
説
明
会

ờ
日
時
Ở
⚒
月　

日
晶
午
前　

時　

⚒⚕

⚑⚐

⚓⚐

分
Ỗ
正
午
ờ
会
場
Ở
和
泉
児
童
館
※

駐
車
場
は
あ
り
ま
せ
ん
ờ
内
容
Ở
子

育
て
の
手
助
け
を
お
願
い
し
た
い
方

ớ
利
用
会
員
Ờ
と
お
手
伝
い
を
し
た

い
方
ớ
サ
ポ
ồ
ト
会
員
Ờ
が
ỏ
地
域

の
中
で
相
互
に
助
け
合
い
な
が
ら
子

育
て
を
す
る
有
償
ボ
ラ
ン
テ
ỹ
ア
活

動
の
説
明
会
Ố
利
用
会
員
希
望
者
は

説
明
会
へ
の
参
加
が
ỏ
サ
ポ
ồ
ト
会

員
希
望
者
は
説
明
会
と
講
習
会
へ
の

参
加
が
必
要
で
す
※
⚑
歳
以
上
の
託

児
あ
り
ớ
要
予
約
ỜỐ

ờ
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
Ở
フ
Ỹ

ミ
リ
ồ
・
サ
ポ
ồ
ト
・
セ
ン
タ
ồ
察

ớ
⚓
⚔
⚘
⚐
Ờ
⚑
⚕
⚘
⚗
ớ
火
Ỗ
土

曜
日
午
前　

時
Ỗ
午
後
⚖
時
Ờ
へ
Ố

⚑⚐

■
こ
た
エ
ồ
ル
ớ
東
京
こ
ど
も
ネ
ỽ

ト
・
ケ
ồ
タ
イ
ヘ
ル
プ
デ
ス
ク
Ờ
Ỗ

気
軽
に
ご
相
談
く
だ
さ
い
Ỗ

ờ
内
容
Ở
子
ど
も
が
イ
ン
タ
ồ
ネ
ỽ

ト
や
携
帯
電
話
で
の
ト
ラ
ブ
ル
ớ
ネ

ỽ
ト
い
じ
め
ỏ
架
空
請
求
ỏ
不
当
請

求
ỏ
チ
ỻ
ồ
ン
メ
ồ
ル
ỏ
出
会
い
系

サ
イ
ト
な
ど
Ờ
で
困
ỳ
た
と
き
の
相

■町別世帯数・人口

住民基本台帳人口
町名

女男総数世帯数

（⚖,⚕⚘⚖）⚖,⚖⚓⚕（⚕,⚘⚙⚘）⚕,⚘⚕⚔（⚑⚒,⚔⚘⚔）⚑⚒,⚔⚘⚙（⚖,⚑⚗⚗）⚖,⚒⚑⚔和泉本町

（⚕,⚔⚗⚙）⚕,⚔⚗⚘（⚕,⚔⚖⚖）⚕,⚔⚖⚐（⚑⚐,⚙⚔⚕）⚑⚐,⚙⚓⚘（⚕,⚔⚖⚒）⚕,⚔⚔⚓中和泉

（⚑,⚒⚓⚓）⚑,⚒⚓⚔（⚑,⚑⚑⚙）⚑,⚑⚑⚖（⚒,⚓⚕⚒）⚒,⚓⚕⚐（⚑,⚒⚗⚓）⚑,⚒⚘⚓西和泉

（⚑,⚖⚗⚖）⚑,⚖⚘⚗（⚑,⚖⚘⚐）⚑,⚖⚗⚘（⚓,⚓⚕⚖）⚓,⚓⚖⚕（⚑,⚘⚓⚖）⚑,⚘⚓⚐元和泉

（⚓,⚑⚙⚓）⚓,⚑⚗⚐（⚒,⚙⚒⚔）⚒,⚘⚙⚙（⚖,⚑⚑⚗）⚖,⚐⚖⚙（⚓,⚕⚘⚙）⚓,⚕⚖⚒東和泉

（⚒,⚙⚓⚖）⚒,⚙⚔⚗（⚓,⚑⚒⚙）⚓,⚑⚕⚘（⚖,⚐⚖⚕）⚖,⚑⚐⚕（⚓,⚐⚒⚕）⚓,⚐⚕⚘猪方

（⚒,⚐⚙⚙）⚒,⚑⚒⚖（⚒,⚑⚕⚖）⚒,⚑⚗⚘（⚔,⚒⚕⚕）⚔,⚓⚐⚔（⚑,⚘⚙⚖）⚑,⚙⚒⚘駒井町

（⚔,⚔⚘⚙）⚔,⚔⚗⚔（⚔,⚔⚒⚗）⚔,⚓⚘⚒（⚘,⚙⚑⚖）⚘,⚘⚕⚖（⚔,⚑⚕⚘）⚔,⚑⚑⚗岩戸南

（⚓,⚗⚐⚙）⚓,⚖⚔⚒（⚓,⚔⚐⚗）⚓,⚓⚖⚑（⚗,⚑⚑⚖）⚗,⚐⚐⚓（⚓,⚘⚗⚙）⚓,⚗⚘⚙岩戸北

（⚓,⚗⚗⚙）⚓,⚗⚖⚘（⚓,⚗⚘⚑）⚓,⚗⚘⚙（⚗,⚕⚖⚐）⚗,⚕⚕⚗（⚓,⚔⚑⚕）⚓,⚓⚙⚒東野川

（⚓,⚕⚗⚕）⚓,⚕⚖⚕（⚓,⚕⚑⚔）⚓,⚔⚘⚔（⚗,⚐⚘⚙）⚗,⚐⚔⚙（⚓,⚑⚘⚒）⚓,⚑⚘⚓西野川

（⚓万⚘,⚗⚕⚔）⚓万⚘,⚗⚒⚖（⚓万⚗,⚕⚐⚑）⚓万⚗,⚓⚕⚙（⚗万⚖,⚒⚕⚕）⚗万⚖,⚐⚘⚕（⚓万⚗,⚘⚙⚒）⚓万⚗,⚗⚙⚙合計

■年次別人口の推移

平成⚒⚓年⚑月⚑日現在　※（　）内は昨年同期
　

⚑
月
⚑
日
現
在
の
住
民
基
本

台
帳
に
基
づ
く
町
別
世
帯
数
・

人
口
と
ỏ
年
次
別
人
口
の
推
移

を
お
知
ら
せ
し
ま
す
Ố

　

人
口
⚗
万
⚖
埀
⚐
⚘
⚕
人
ỏ

世
帯
数
⚓
万
⚗
埀
⚗
⚙
⚙
世
帯

で
ỏ
一
世
帯
平
均
は
⚒
・
⚐
人

と
な
ỳ
て
い
ま
す
Ố

　

ま
た
ỏ
外
国
人

登
録
は
人
口
⚙
⚖

⚐
人
ỏ
世
帯
数
⚕

⚒
⚕
世
帯
と
な
ỳ

て
い
ま
す
Ố

ờ
問
い
合
わ
せ
Ở
市
民
課

市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市市
ののののののののののののののののののののの
人人人人人人人人人人人人人人人人人人人人人
口口口口口口口口口口口口口口口口口口口口口
ととととととととととととととととととととと
世世世世世世世世世世世世世世世世世世世世世
帯帯帯帯帯帯帯帯帯帯帯帯帯帯帯帯帯帯帯帯帯

市
の
人
口
と
世
帯
数数数数数数数数数数数数数数数数数数数数数数

平和への思いを世界へ
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■
市
民
法
律
講
座
「
相
続
・
遺
言
・

介
護
・
成
年
後
見
を
め
ぐ
る
諸
問
題
」

～
ミ
ニ
法
律
相
談
会
も
開
催
～

〔
日
時
〕
２
月　

日
松
午
前　

時
～

１９

１０

正
午
〔
会
場
〕
中
央
公
民
館
〔
定
員
〕

　

人
程
度
〔
内
容
〕
市
内
在
住
の
弁

５０護
士
の
協
力
で
、
皆
さ
ん
の
法
律
知

識
の
向
上
と
問
題
解
決
の
手
助
け
を

目
的
に
開
催
し
ま
す
。
講
演
後
は
個

別
に
相
談
を
お
受
け

し
ま
す
〔
講
師
〕
堀

川
末
子
さ
ん
（
弁
護

士
）
※
直
接
会
場
へ

お
越
し
く
だ
さ
い
。

〔
問
い
合
わ
せ
〕
政
策
室
広
報
広
聴

担
当

■
調
布
地
区
防
犯
協
会
狛
江
支
部
連

合
会
北
和
泉
支
部
・
覚
東
支
部
合
同

防
犯
診
断
講
習
会

〔
日
時
〕
３
月
５
日
松
午
後
３
時
～

５
時
〔
会
場
〕
第
一
中
学
校
〔
内
容
〕

防
犯
対
策
（
防
犯
診
断
チ
ェ
ッ
ク
シ

ー
ト
の
解
説
）、振
り
込
め
詐
欺
対
策

や
最
近
の
犯
罪
発
生
状
況
の
解
説

〔
講
師
〕
上
野
宏
一
さ
ん
（
調
布
地

区
防
犯
協
会
狛
江
支
部
連
合
会
覚
東

支
部
）、
調
布
警
察
署

〔
問
い
合
わ
せ
〕
安
心
安
全
課

■
消
費
生
活
市
民
講
座
（
施
設
見
学

会
）

〔
日
時
〕
３
月　

日
昭
午
前
８
時　

１７

４０

分
市
役
所
バ
ス
車
庫
前
集
合
（
午
後

５
時
解
散
予
定
）〔
見
学
場
所
〕
▽
雪

印
横
浜
チ
ー
ズ
工
場（
横
浜
市
緑
区
）

▽
羽
田
空
港
国
際
線
タ
ー
ミ
ナ
ル

（
大
田
区
）
▽
Ｊ
Ａ
Ｌ
機
体
整
備
工

場
（
大
田
区
）〔
定
員
〕
先
着　

人
※

４０

羽
田
空
港
国
際
線
タ
ー
ミ
ナ
ル
に
て

昼
食
（
各
自
負
担
）

〔
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
〕
２
月

　

日
昌
午
前
９
時
か
ら
地
域
活
性
課

１６地
域
振
興
係
へ
。

■
３
月
の
介
護
予
防
普
及
啓
発
事
業

▽
足
腰
を
元
気
に
す
る
体
操　
〔
日

時
〕
１
日
昇
〔
講
師
〕
井
上
裕
代
さ

ん▽
健
康
ス
ッ
キ
リ
介
護
予
防
体
操　

〔
日
程
〕　

日
晶
〔
講
師
〕
宮
崎
正

１１

和
さ
ん

以　下　は　広　告　枠　で　す

▽
健
口
体
操　
〔
日
程
〕　

日
晶
〔
講

１８

師
〕
原
眞
奈
美
さ
ん

　

各
日
〔
時
間
〕
午
後
１
時　

分
～

３０

３
時
〔
定
員
〕
先
着　

人
※
水
分
は

２０

各
自
準
備
し
、
運
動
の
際
は
動
き
や

す
い
服
装
・
上
履
き
を
お
持
ち
く
だ

さ
い
。

〔
会
場
・
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
〕

２
月　

日
昌
か
ら
こ
ま
え
苑
察
（
３

１６

４
８
９
）
２
４
２
２
へ
。

■
子
育
て
講
座
「
コ
モ
ン
セ
ン
ス
ペ

ア
レ
ン
テ
ィ
ン
グ（
Ｃ
Ｓ
Ｐ
）と
は
～

怒
ら
ず
に
子
育
て
を
す
る
方
法
～
」

〔
日
時
〕
３
月
８
日
昇
午
前　

時
～

１０

正
午
〔
会
場
〕
中
央
公
民
館
〔
対
象
〕

３
歳
か
ら
小
学
生
の
子
ど
も
の
保
護

者
〔
定
員
〕
先
着　

人
※
保
育
が
必

３０

要
な
方
は
ご
相
談
く
だ
さ
い〔
内
容
〕

ビ
デ
オ
や
ロ
ー
ル
プ
レ
ー
イ
ン
グ
を

活
用
し
、
適
切
な
褒
め
方
、
叱
り
方
、

子
ど
も
と
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン

の
取
り
方
等
を
学
び
、
効
果
的
で
親

自
身
の
負
担
に
な
ら
な
い
し
つ
け
の

方
法
（
ア
メ
リ
カ
の
ボ
ー
イ
ズ
タ
ウ

ン
の
プ
ロ
グ
ラ
ム
を
基
に
、
日
本
の

児
童
養
護
施
設
「
神
戸
少
年
の
町
」

で
開
発
さ
れ
た
プ
ロ
グ
ラ
ム
）
を
体

験
し
ま
す
。

〔
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
〕
子
育

て
支
援
課
企
画
支
援
係
へ
。

■
古
布
再
生
「
古
い
布
を
裂
い
て
草

履
を
作
ろ
う
」

〔
日
時
〕
３
月
７
日
捷
・
８
日
昇
午

前　

時
～
午
後
４
時
〔
会
場
〕
ビ
ン
・

１０
缶
リ
サ
イ
ク
ル
セ
ン
タ
ー
〔
定
員
〕

各
日　

人
〔
持
ち
物
〕
古
シ
ー
ツ

１０

（
１
枚
）
や
古
Ｔ
シ

ャ
ツ
（
２
枚
程
度
）

を
４
～
８
尺
に
裂
い

た
物
・
筆
記
用
具
・

裁
縫
道
具
・
は
さ
み
※
布
は
必
ず
古

布
を
持
参
し
て
く
だ
さ
い〔
参
加
費
〕

５
０
０
円
（
材
料
代
）

〔
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
〕
２
月

　

日
晶
か
ら
清
掃
課
へ
。

１８■
第　

回
市
民
健
康
講
座

１０

〔
日
程
〕
２
月　

日
松
〔
時
間
・
内

２６

容
〕▽
午
後
１
時
～
２
時　

講
演「
生

活
習
慣
病
と
睡
眠
の
関
係
に
つ
い
て

～
注
意
す
べ
き
睡
眠
障
害
と
睡
眠
習

慣
～
」
三
島
和
夫
さ
ん
（
国
立
精
神
・

神
経
医
療
研
究
セ
ン
タ
ー
精
神
保
健

研
究
所
精
神
生
理
研
究
部
長
）
▽
２

時
～
３
時　

お
薬
相
談
〔
会
場
〕
エ

コ
ル
マ
ホ
ー
ル
展
示
・
多
目
的
室
※

直
接
会
場
へ
お
越
し
く
だ
さ
い
。

〔
問
い
合
わ
せ
〕
狛
江
市
薬
剤
師
会

察
（
５
４
９
７
）
２
５
０
１

■
中
・
高
年
齢
者
向
け
入
門
「
英
会

話
教
室
」

〔
期
間
〕３
月
４
日
～
４
月　

日（
毎

２２

週
金
曜
日
）〔
時
間
〕
午
後
１
時
～
３

時
〔
対
象
〕　

・　

・　

歳
代
で
英

４０

５０

６０

会
話
を
始
め
た
い
方
〔
定
員
〕　

人
１０

※
最
少
開
講
人
員
５
人
。
多
数
抽
選

〔
内
容
〕
２
カ
月
で
初
級
会
話
が
で

き
る
こ
と
を
目
標
に
行
い
ま
す
〔
参

加
費
〕
８
埀
０
０
０
円

〔
会
場
・
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
〕

２
月　

日
昇
（
必
着
）
ま
で
に
、
往

２２

復
は
が
き
に
住
所
・
氏
名
・
年
齢
お

よ
び
電
話
番
号
を
記
入
の
上
、
狛
江

市
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
〒
２
０

１
們
０
０
１
５
猪
方
４
們　

們
１
察

１３

（
３
４
８
８
）
６
７
３
５
へ
。

■
労
働
者
向
け
セ
ミ
ナ
ー
「
働
く
人

の
た
め
の
ケ
ー
ス
で
学
ぶ
経
営
分

析
」

〔
日
程
・
内
容
〕
▽
２
月　

日
昭
・

１７

企
業
会
計
、経
営
分
析
と
は（
用
語
解

説
、資
料
か
ら
何
が
読
み
取
れ
る
か
）

▽　

日
昌
・
財
務
資
料
の
読
み
方

２３
（
Ｖ
字
回
復
の
事
例
、
倒
産
・
経
営

不
振
企
業
の
事
例
等
）〔
時
間
〕
午
後

６
時　

分
～
８
時　

分
〔
会
場
〕
調

３０

３０

布
市
文
化
会
館
た
づ
く
り
〔
対
象
〕

働
く
方
、
テ
ー
マ
に
関
心
の
あ
る
方

〔
講
師
〕
神
林
克
明
さ
ん
（
公
認
会

計
士
）

〔
問
い
合
わ
せ
〕
東
京
都
労
働
相
談

情
報
セ
ン
タ
ー
八
王
子
事
務
所
察
０

４
２
（
６
４
３
）
０
２
７
８

 
■
体
育
施
設
利
用
団
体
登
録
更
新

　

団
体
登
録
は
、
年
度
ご
と
の
更
新

と
な
っ
て
い
ま
す
。
平
成　

年
度
も

２３

引
き
続
き
利
用
す
る
団
体
は
、
３
月

中
に
手
続
き
し
て
く
だ
さ
い
（
社
会

教
育
関
係
団
体
は
除
く
）。

〔
問
い
合
わ
せ
〕
市
民
総
合
体
育
館

察
（
３
４
３
０
）
１
１
４
１

 
脅
南
部
地
域
セ
ン
タ
ー 

　
　
　

察
（
３
４
８
９
）
２
１
５
０

■
な
ん
ぶ
親
子
で
楽
し
む
お
は
な
し

会　
〔
日
時
〕２
月　

日
晶
午
前　

時

１８

１１

か
ら
〔
対
象
〕
乳
幼
児
〔
大
型
絵
本
〕

な
に
を
た
べ
て
き
た
の
〔
大
型
紙
芝

居
〕
み
ん
な
で
ポ
ン
〔
折
り
紙
〕
お

ひ
な
さ
ま

■
な
ん
ぶ
お
は
な
し
会　
〔
日
時
〕２

月　

日
晶
午
後
３
時　

分
か
ら
〔
対

１８

３０

象
〕
幼
児
～
小
学
校
低
学
年
〔
大
型

絵
本
〕
お
ば
け
の
て
ん
ぷ
ら
〔
大
型

紙
芝
居
〕
し
た
き
り
す
ず
め
〔
折
り

紙
〕
お
ひ
な
さ
ま

■市内在住の出演者が素晴らしき日本のうたを贈る
　エコルマ・アンサンブル　コンサートvol.３　声楽編
〔日時〕２月２７日掌午後２時開演
〔チケット〕全席指定　一般３，０００円　中学生以下５００円
※未就学児はご遠慮ください。
〔出演〕名古屋木実、松井康司、東井美佳
〔曲目〕赤とんぼ、からたちの花、砂山など
▽チケット購入の方に、プレ・レクチャー（解説）を行います
〔日時〕２月１７日昭午後６時３０分～７時３０分

■ホールで気軽にクラシック音楽を
　吉岡次郎　フルート・リサイタル
〔日時〕３月４日晶午後７時開演
〔チケット〕全席指定　１，５００円
※未就学児はご遠慮ください。
〔出演〕津島圭佑（ピアノ）
〔曲目〕滝廉太郎：花、春の調べメドレー、他

■松山バレエ団がご案内する夢あふれる世界
　クラシックバレエに親しむひととき
〔日時〕３月１２日松午後２時開演
〔チケット〕全席指定　一般３，５００円　中学生以下１，０００円
※３歳以上から入場可
〔出演〕松山バレエ団（総代表・演出＆振り付け：清水哲太郎）
〔演目〕チャイコフスキー：「白鳥の湖」より、他

http://www.ecorma-hall.jp/

　エコルマホール窓口でのチケットの取り扱いは午前９時から午後７時まで
（電話予約でも取り扱っています）。小田急ＯＸ狛江店宝くじ売り場でも、チ
ケットを取り扱っています。ただし、３月４日公演は除く。

狛
江
市
文
化
振
興
事
業
団
察
（
３
４
３
０
）
４
１
０
６

ヨ

イ

ホ

ー

ル

好評発売中 ※いずれの公演も託児サービスあり
（有料・２歳以上・要予約）
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会
計
課
は
、
会
計
管
理
者
兼

会
計
課
長
、
出
納
係
長
以
下
３

人
の
総
勢
５
人
の
職
場
で
す
。

　

主
な
仕
事
は
、
現
金
、
有
価

証
券
の
出
納
や
保
管
、
収
入
通

知
や
支
出
命
令
の
内
容
審
査
、

そ
し
て
指
定
金
融
機
関
に
関
す

る
こ
と
を
行
っ
て
い
ま
す
。

　

市
民
の
皆
さ
ん
か
ら
納
め
ら

れ
た
大
切
な
お
金
を
、
日
々
管

理
し
て
い
く
こ
と
は
大
変
な
作

業
で
す
。

　

市
の
現
金
の
出
納

は
、
指
定
金
融
機
関

制
度
に
よ
り
み
ず
ほ

銀
行
狛
江
支
店
が
担

っ
て
い
ま
す
。

　

こ
れ
は
現
金
の
出

納
事
務
に
最
も
熟
達

し
た
銀
行
に
取
り
扱

っ
て
も
ら
う
こ
と
に
よ
り
、
出

納
事
務
の
効
率
的
運
用
と
正

確
・
安
全
を
図
り
、
さ
ら
に
市

民
の
方
々
の
利
便
性
に
資
す
る

こ
と
を
目
的
と
し
て
い
ま
す
。

　

こ
の
こ
と
に
よ
り
、
市
の
税

金
等
は
さ
ま
ざ
ま
な
金
融
機
関

等
に
納
め
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

　

私
た
ち
課
の
職
員
も
、
各
課

か
ら
の
た
く
さ
ん
の
支
出
命
令

書
等
に
つ
い
て
一
件
一
件
目
を

通
し
、
予
算
上
、
正
し
く
処
理

さ
れ
て
い
る
か
を
審
査
し
て
い

ま
す
。
多
い
日
に
は
数
億
円
単

位
で
の
支
出
が
あ
る
わ
け
で
す

か
ら
、
担
当
課
と
し
て
の
ス
ト

レ
ス
も
数
多
く
あ
り
ま
す
。

　

私
も
、
残
高
以
上
の
支
出
が

予
想
さ
れ
る
時
な
ど
は
、
各
課

の
収
入
予
定
等
の
確
認
な
ど
資

金
繰
り
で
大
変
苦
労
す
る
こ
と

も
あ
り
ま
す
。
こ
ん
な
時
は
、

週
末
に
最
近
買
っ
た
ス
ポ
ー
ツ

自
転
車
で
自
然
の
多
く
残
る
多

摩
川
縁
を
サ
イ
ク
リ
ン
グ
し
た

り
し
て
ス
ト
レ
ス
の
解
消
を
し

て
い
ま
す
。

　

今
後
も
、
課
内
の
コ
ミ
ュ
ニ

ケ
ー
シ
ョ
ン
を
大
切
に
し
、
お

互
い
の
仕
事
を
カ
バ
ー
し
合
え

る
仲
間
作
り
を
基
本
に
頑
張
っ

て
い
き
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

会 計 課

元
気
な
あ
い
さ
つ
の
声
が
聞
こ
え

て
き
ま
す
。

　

パ
ト
ロ
ー
ル
の
ベ
ス
ト
は
恥
ず

か
し
さ
も
あ
り
抵
抗
が
あ
り
ま
す

が
、
市
内
の
安
心
安
全
の
た
め
、

無
理
を
し
な
い
程
度
に
パ
ト
ロ
ー

ル
を
行
っ
て
い
ま
す
。

　

現
在
は
不
定
期
で
す
が
、
回
覧

板
も
再
開
し
て
い
ま
す
。

〔
問
い
合
わ
せ
〕
安
心
安
全
課

西
河
原
地
区 

安
心
安
全
連
絡
会

　

平
成　

年
７
月
に
、
市
か
ら
の

１９

呼
び
掛
け
で
、
あ
い
と
ぴ
あ
セ
ン

タ
ー
、
西
河
原
公
民
館
か
ら
水
神

様
の
あ
る
水
神
前
の
バ
ス
通
り
の

南
側
と
多
摩
川
五
本
松
、
西
河
原

公
園
の
西
側
モ
ニ
ュ
メ
ン
ト
の
周

辺
を
エ
リ
ア
に
し
た
地
域
住
民
が

集
ま
り
、
地
域
の
安
心
安
全
に
つ

い
て
の
相
談
会
を
西
河
原
公
民
館

で
開
催
し
ま
し
た
。

　

こ
の
地
域
は
公
共
施
設
が
多
く
、

不
特
定
多
数
の
人
々
が
行
き
交
う

地
域
な
の
で
事
件
や
事
故
に
対
す

る
不
安
が
あ
り
、
ま
た
、
近
年
は

マ
ン
シ
ョ
ン
や
建
て
替
え
な
ど
で

居
住
者
が
変
わ
り
高
齢
化
も
あ
っ

て
、
回
覧
板
も
途
絶
え
て
い
ま
し

た
。

　

桜
の
名
所
で
あ
り
、
憩
い
の
場

で
あ
る
多
摩
川
の
河
畔
。
バ
ー
ベ

キ
ュ
ー
や
冬
場
の
火
災
対
応
な
ど
、

地
元
と
し
て
抱
え
る
不
安
や
地
域

問
題
な
ど
を
話
し
合
っ
た
結
果
、

　

世
帯
、
マ
ン
シ
ョ
ン
１
棟
お
よ

２０び
西
河
公
民
館
を
含
め
た
「
西
河

原
地
区
安
心
安
全
連
絡
会
」
を
結

成
し
ま
し
た
。

　

市
か
ら
の
要
請
で
、
安
心
安
全

パ
ト
ロ
ー
ル
の
巡
回
も　

人
の
登

１１

録
者
で
ス
タ
ー
ト
し
ま
し
た
。
朝

夕
の
通
学
時
に
は
、
公
園
近
く
で

市
内
で
活
躍
す
る

地
域
安
心
安
全
パ
ト
ロ
ー
ル
団
体
紹

地
域
安
心
安
全
パ
ト
ロ
ー
ル
団
体
紹
介介
皇

山口仁志会計課長
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～課長からのメッセージ～ 喬

回　　　　　　　答ご　　　　意　　　　見

ご指摘の通り、ごみ処理事業について昭和３０年代からの経過を掲
載します。

ごみ処理事業の経過は昭和３０年代から書くべきではないか。ごみ処理
事業経過

紙おむつ等の減量について現時点で個別の対策はありませんが、
可燃ごみの組成分析を実施するなど今後も注視していきます。

高齢化の進行による紙おむつ等のごみの増加について、どの
ような対策をとっていくのか。

発生・
排出抑制
について

基本計画では４Ｒの優先順位の普及を掲げ、リフューズやリデュ
ース、リユースを優先し、リサイクルにできるだけ頼らないよう
に、家庭にごみを持ち込まない消費行動の普及を目指しています。
文言を追加します。

レジ袋の削減や容器プラスチックごみの削減にもっと積極的
に取り組むべきではないか。

基本計画では販売店との協力体制の推進の中で、販売店の取り組
みの現状把握を進め、具体的な発生抑制や減量化への対応を検討
していきます。

消費行動に訴えるだけでなく、スーパーなどのレジ袋の発生
抑制への対応を一歩進めて書くべきではないか。

ごみ減量や資源化の主体となるのは、市民一人一人であるため、
その市民活動の支援については引き続き行っていきたいと考えま
す。

資源化に向けたさまざまな市民活動や市民事業を奨励すると
記入すべきではないか。

資源化
の推進
について

基本計画では販売店との協力体制の推進の中で、トレー等の店頭
回収を促進することとしています。発泡スチロールの店頭回収の
可能性については、今後の参考にさせていただきます。

発泡スチロール箱の資源化をスーパー等の協力で回収するこ
とはできないか。

生ごみの減量については、堆肥化の取り組みや生ごみ処理機等購
入費助成などを行っているところですが、減量化・資源化の方策
について調査・検討を進めていきます。今後の参考にさせていた
だきます。

生ごみの堆肥化に関して、市民事業や市民活動を推進するな
ど、廃棄物にする前に資源化することを行政として支援すべ
きではないか。例えば、市内の小飲食店の残飯の回収ルート
をつくることや各家庭からの生ごみ回収ルートを市民事業で
つくることなどはどうか。

一部事務組合である多摩川衛生組合については、クリーンセンタ
ー多摩川の周辺環境や、灰を搬入する二ツ塚処分場（エコセメン
ト化施設）に配慮した施設運営を目指しており、その旨の記載を
加えます。

広域行政に関して、自治体からのチェックが有効になる手立
てを確立すべきではないか。

多摩川
衛生組合
について クリーンセンター多摩川ではごみの焼却により発生した熱を回収

し、周辺施設への温水の供給や蒸気タービン発電により施設の電
力を一部賄う他、余剰電力についても電気事業者に売電して収入
としており、サーマルリサイクルによる効果は大きいと考えます。

クリーンセンター多摩川においてのサーマルリサイクルはあ
まり進んでいないのではないか。

　平成２２年１０月１５日から２９日まで「狛江市一般廃棄物処理基本計画」の素案に対するパブリックコメン
トを実施しました。今回いただいた主なご意見とそれに対する市の回答を公表します。
　なお、パブリックコメントの結果は清掃課で閲覧できるほか、市ホームページからもご覧になれます。
〔問い合わせ〕清掃課

西河原地区安心安全連絡会
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